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PRESENTACION

El presente informe tiene por objeto comunicar las actividades més importantes
y relevantes del ano 2022, dando a conocer el estado que guarda nuestra Division
mas alld de pardmetros cuantitativos, en el marco de un ambiente de continuos
de-safios en la ruta de consolidacion de una administracion Divisional que
cumple un afo de gestion.

El afio 2022, ha sido no menos especial que el anterior, transcurriendo en el ya co-
nocido ambiente de emergencia sanitaria que ha permitido actividades presencia-
les en un nuevo estado de confianza y establecimiento de bienestar para la comu-
nidad que integramos todos y todas. La incorporacién de actividades presenciales
en el trimestre 21-O que permitié a una porcién de nuestra comunidad conocer y
reconocer fisicamente las instalaciones, el seguimiento y la entrega de los alumnos,
personal académico y personal administrativo a la incorporacién a sus actividades
en un trimestre de reencuentro el 22-| con la asistencia alternada que posibilitd el
uso de nuestras instalaciones de manera responsable y necesaria para hallarnos
en comunidad persona a persona nuevamente. Otro rasgo de este periodo se dio
en el trimestre 22-P con el llamado a la presencialidad mas pura con la implemen-
tacion de una adecuacién por parte del Colegio Académico del PROTEMM, para
aprovechar las habilidades y beneficios de la educacion a distancia con la presen-
cialidad tan necesaria.

En materia de docencia es posible destacar que los siete posgrados en disefo lo-
graron su incorporacién al Sistema Nacional de Posgrados, con lo que la gran ma-
yoria de nuestros alumnos tienen acceso a una beca del CONACyT, lo que permite a
la universidad entrar en una dindmica de permanente evaluacion y a la vez canalizar
recursos a las otras funciones primordiales. En su sesion 509, el Colegio Académico
recibid la informacién de la propuesta de adecuacién del Plan y programas de es-
tudios del Posgrado en Disefo y Visualizacion de la Informacion que seran vigentes
a partir del trimestre 23-O. En septiembre el Colegio Académico en su sesion 516,
aprobé la propuesta del Consejo Académico de nuestra Unidad, consistente en la
creacién del plan y los programas de estudio del Posgrado en Procesos Culturales
para el Disefio y el Arte que entraré en vigor el proximo trimestre 23-P.

Las iniciativas antes mencionadas dan cuenta del avance y empuje que muestra la
Divisién, guiando sus pasos por un camino de innovacion y atencién a las necesida-
des sociales en disefio.

La investigacion divisional, se manifiesta en aumento, tanto en el nimero del pro-
fesorado de tiempo completo que pertenecen a las areas de investigacion y el



incremento del nimero de proyectos de investigacion, cuerpos académicos y la
interaccién con redes académicas y colectivos de investigacion, en un ambiente
que acerca a los pares y los objetos de estudio con otros cuerpos académicos.

El trabajo de la division incrementd nuevamente en el nimero de publicaciones
digitales, impresas y actividades en redes de colaboracién en eventos de divulga-
cion cientifica y tecnoldgica, en congresos, seminarios y encuentros con impacto a
nivel regional y global que entre otros aspectos, contribuyen al desarrollo de temas
relativos al medio ambiente, la educacién, la salud y la cultura en temas como la
igualdad de género, inclusién y no violencia; todo ello en diferentes plataformas de
comunicacion como CyAD Tvy redes sociales diversas.

Como parte de un trabajo iniciado durante el 2021 y en conjunto con profesores
de la Divisién, estudiantes, egresados, empleadores, coordinadores de estudio,
de posgrado, y divisionales, a través de un trabajo colaborativo se formulé el
Atlas de tendencias para la Division de CyAD para 2040.

El Atlas de tendencias de la Division de CyAD, tiene como objetivo enten-
der las tendencias de la educacién en disefio, asi como el marco politico, econémi-
co, social, legal, tecnolégico, ambiental en el que se encuentra inmersa la Divisidn
de Ciencias y Artes para el Disefno, y la Institucion.

A partir de los hallazgos de tendencias proyectadas hacia el 2040, se identificaron
8 macrotendencias, y cada una cuenta con 2 microtendencias, que dan una pauta
para entender los desafios que tenemos en el presente y que nos permitiran cons-
truir el futuro deseado para nuestra Divisién.

Es relevante mencionar que se lanzé la Agenda divisional: “M e t a s CyAD 2021-
2025"que es un proyector de las imagenes, de las ideas y de las aspiraciones de
nuestra comunidad con respecto al futuro del Disefio en CyAD, y de la transversa-
lidad de actos y acciones que nos definen como grupo social.

La Divisién, como generadora de propuestas y acciones que contribuyen a la sus-
tentabilidad, la proteccién del medio ambiente y que reconoce la importancia del
respeto a la diversidad, la equidad de género, la igualdad, el rechazo a la violencia
y la discriminacién, en una organizacion respetuosa, incluyente y cordial, que pue-
de enfocarse en mejorar los procesos de gestidon y administracion divisionales, para
desarrollar los instrumentos necesarios de un ejercicio responsable de los recursos,
con la participacion de la comunidad, de manera transparente y con una visiéon de
apertura.

Esta agenda se revisard anualmente con la intencidén de evaluar y corregir los
rum-bos, para garantizar el méximo cumplimiento de cada una de las
propuestas.
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DOGENCIA

2. Docencia

Dentro de las iniciativas tendientes a mejorar la Docencia desarrolladas en el 2022 se
tienen las siguientes:

* ExpoCyAD 22-|y 22-P
® Rehabilitacién de la Sala de exdmenes de los Posgrados en Disefio

e Habilitacién tecnoldgica de las aulas de planta baja del edificio “L” con
equipamiento para actividades hibridas

® |Instalacién de pantallas con tecnologia LED en las aulas de la planta alta del
edificio "L"

* Mejoramiento de la habitabilidad y funcionamiento de los tallere de las tres
licenciaturas, mejorando las condiciones de ventilacién de los talleres de
medios audiovisuales y el taller de maquetas

2.1 Eficiencia terminal
La eficiencia terminal en 2022 por cohorte generacional, el porcentaje en la licen-

ciatura fue de 21.54% y el tiempo promedio para concluir fue de 13 trimestres este
indicador sufre una disminucion importante respecto al afo previo, situacion que se

INFORME DE 10 DIVISION DE CIENCIAS Y
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liga al regreso a las actividades presenciales y a la disminucién de los aspectos de
flexibilidad en las modalidades de imparticion de las UEA y el regreso al aspecto
normativo respecto a la no acreditacién de los cursos durante este periodo.

En los posgrados de la Division, la eficiencia terminal fue del 26.3% para Maestria
(ingreso en 2019) y el 33.3% en Doctorado (ingreso 2017). El 0% de titulacion (ingreso
ano 2018) ya que solo hubo ingreso en dos Posgrados.

La Especializaciéon tuvo el 100% para Paisajes y Jardines 'y 71.4% para Disefio Ambien-
tal tomando en cuenta el ingreso en el 2021.

El nimero de alumnos que se gradud en los tres niveles del Posgrado en Disefio, fue
de 38 personas en total. Durante el ano 2022 se atendié una matricula por trimestre
con los siguientes datos:

Trimestre Alumnado inscrito al Posgrado
22| 159
22-p 197
22-0 180
Total 536

Por otro lado, se tuvo una matricula acumulada en los tres trimestres de 536 alumnos,
con 398 grupos académicos; esto constituye un aumento del 15.27% en los 14 pro-
gramas vigentes con respecto al afio 2021.

e En el ano 2022 los Posgrados en Disefo y Visualizacién de la Informacién,
Disefo y Desarrollo de Productos, Disefio para la Rehabilitacién, Recupe-
racion y Conservacion del Patrimonio Construido, asi como la Maestria y
Doctorado en Diseno, Planificacion y Conservacion de Paisajes y Jardines
son considerados por CONACyT como posgrados de calidad

e Porlo que latotalidad del Posgrado en Disefo (los 6 posgrados en todos los
niveles) se encuentran dentro del PNPC

2.2 Licenciatura

Las coordinaciones de estudios de la Divisiéon en el espectro de las modificaciones
a los programas emergentes y remotos que permitieron a la comunidad ejercer ac-

METAS
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tividades académicas para garantizar mejoras en el desempefio del alumnado, asi
como el seguimiento a las actividades evaluadas en las acreditaciones, muestra una
disminucién en el nimero de estudiantes que alcanzan el 100% de los créditos rela-
cionados con su cohorte generacional asi como una aumento de 13 a 14 meses en el
numero de trimestres cursados para cumplir los créditos minimos de egreso.

Si bien los anteriores indicadores muestran una tendencia de disminucién, se consi-
dera necesario tener en cuenta que las actividades académicas fueron retomando su
curso normal con la modificacién del “Programa Emergente de Educacién Remota”
y la implementacién del “Programa de Transicién de Ensefanza en la Modalidad
Mixta”, instrumentos que auxiliaron en la disminucion dignos de anélisis y discusién
durante el siguiente afo.

2.3 Posgrado

La convocatoria de ingreso para el trimestre 22-P, permitio el ingreso de 74 alumnas y
76 alumnos en la Especialidad, Maestria y Doctorado, dando un total de 150. A con-
tinuacién se muestra el nimero del alumnado por cada tipo de programa:

Posgrado Nivel de estudio Alumnado
Disefio Bioclimdatico Maestria 15
Doctorado 3
Diseno Ambiental. Arg. Bioclimdatica Especialidad 16
Diseno y Desarrollo de Productos Maestria 9
Doctorado 2
Diseno y Estudios Urbanos Maestria 24
Doctorado 11
Disefio y Visualizacién de la Informacién Maestria 17
Doctorado 12
Diseno, Planificacion y Conservacion de Especialidad 14
Paisajes y Jardines
Maestria 13
Posgrado en Diseno para la Rehabilitacidn, | Maestria 8
Recuperacion y Conservacion del
Patrimonio Construido Doctorado &
INFORME DE 12 DIVISION DE CIENCIAS Y
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En este afio se titularon en los posgrados de CyAD 11 Especialistas, 17 Maestras y

Maestros en Disefio y 10 Doctoras y Doctores.

Graduados Ao 2022

Disefio y Visualizacidn de No existe este 2 4
la Infermacian nivel
Disero y Desarollo de No existe este 1 2
Productos nivel
Disefio Bioclmdtico Mo existe este 2 1

nivel
Disefio Ambiental 5 No existe este | Mo existe este

nivel nivel
Diseno y Estudios Mo existe este 4 2
Uranos nivel
Diseno para la Mo existe este 1 0
Rehabilitacion, nivel
Recuperacion y
Conservacion del
Patrimanio Consfruido
Disefio, Planificacién y ] & 1
Conservacion de Paoisajes
y Jardines
TOTAL por nivel del 11 17 10
alumnado graduado de
los fres niveles del
Posgrado en Diseno (38
personas)
METAS
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Ingreso 2019 egresados en 2022

Disefio y Visualizacion de la Informacian 1de 4
25%
Cisenfo y Desarcolle de Productos 2de7
28.57%
Disefio Biocliméatico Mo hubo ingreso
Disefo y Estudios Urbanos ldeb5
20%
Disefio para la Rehabilitacién, Recuperacion v 1ded
Conservacion del Pafrimonio Construido 33.3%
Disefio, Planificacion y Conservacion de Ne hubo ingreso
Paisgjes v Jardines
Total 26.3%
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Doctorado Generacién 2017 y 2018 egresados hasta 2022

Disefio y Visualizacion 4deé No hubo ingreso
de la Informacion 66.6%
Diseria y Desamollo de Oded Mo hubo ingreso
Productos 0%
Disefio Biocimatico 2ded 0del
86.6% 0%

Disefio y Estudics Ode s No hubo ingreso
Urbanos 0%
Disefio para la Rehabilitacion, Odel Odel
Recuperacion y Conservacion 0% 0%
del Patimenio Construide
Disefio, Planificacion y lded No hubo ingreso
Conservacion de Paisajes vy 33.3%
Jardines

Total 33.3% 0%

Especializacién generacion 2021 egresados en 2022

Disefic, Planificacién y Conservacion bde d
de Paisgjes y Jardines 100%
Disefio Ambiental 5de7
71.4%
METAS
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2.4 Modificacién al PROTEMM

El mes de abril del 2022 el Colegio Académico de nuestra universidad aprobé mo-
dificaciones al Programa de Transicién de Ensefianza en la Modalidad Mixta (PRO-
TEMM), el objetivo de esta modificaciéon fué intensificar la ensefianza presencial,
lo que permitié el fortalecimiento de la mision educativa de nuestra institucion,
deriva-do de la flexibilizacion exigida por las restricciones sanitarias, lo que
posibilité con-tender con la emergencia sanitario ocasionada por la COVID-19.

CyAD pudo ofrecer unidades de ensefianza aprendizaje (UEA) en modalidad pre-
sencial, segun lo establecido en los planes de estudio y los consejos divisionales,
considerando excepcionalmente la modalidad mixta e hibrida.

Por lo anterior a partir del trimestre 22P, las UEA inscritas en evaluacién global y de
recuperacion no acreditadas por el alumnado volvieron a ser contabilizadas en el
expediente del alumnado, lo que necesariamente determiné:

1. La disminucion en la eficiencia terminal en licenciatura y posgrado

2. El aumento reportado en el nUmero de trimestres cursados para cumplir los cré-
ditos minimos de egreso

3. El decidido regreso a las aulas del estudiantado y el profesorado
2.5 ExpoCyAD - Atencién al alumnado

El afo académico 2022, se considera una transicion entre el final del aislamiento y el
inicio de los que denomind la “nueva normalidad”. Los cambios de las actividades
académicas fueron graduales e importantes. La divisién transité del Plan emergente
de educacién remota (PEER) al Programa de transicion a la ensefianza en la modali-
dad mixta (PROTEMM) vy finalmente Programa de transicién de ensefianza en moda-
lidad mixta con modificaciones que restituyen los aspectos normativos més impor-
tantes para fomentar la educacion a distancia y el reforzamiento de la presencialidad
en las aulas, laboratorios y talleres de la institucion. El resultado de los esfuerzos
realizados se muestra en la Expos CyAD, ahora en modalidad presencial al final de
los trimestres del afio 2022. Destaca la participacién de buena parte del alumnado
que presentd los resultados de los trabajos de los talleres de disefio, incluyendo los
novedosos resultados del tronco general y las tres licenciaturas.

2.6 Concursos y distinciones del alumnado
Se muestra a continuacion la relacidon el nombre de los reconocimientos recibidos

por las y los alumnos de la Divisiéon en los que destaca que 8 de los reconocimientos
fueron obtenidos por alumnas y 6 por alumnos de nuestras tres licenciaturas.
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Concursos y distinciones del alumnado
Plan de No. del
Reconocimiento
Estudios | alumnado
femening 2 | 3er lugar en el Concurso Universitario Ke Clra. Disefia
masculing 1 una Vivienda Progresiva Social
Arquitectura
femenino 1 | & nadores del Reto Universitario BIM LATAM PEB +3D
masculing 3
. . Bio Design Challenge, Infernacional con base en NY.
femening | . i . "
. Ganadores en la categoria de mejor investigacion de
masculing 1
. campo
Disefic
Industrial Equipo multidisciplinario [alumnos de Disefio Industrial
. , y CBI)
fermenino 2 - o .
para el disefio v construccion de un vehiculo para la
competencia de BAJA SAE
Corto "Desaparnciones’
. . Seleccionada dentro de la Categoria Universitaria en
fermenino 1 . . : ; . s
o Animasivo [Fesfival Internacional de Animacién de
Diseno de la México) 15a. Edicién
Comunicacio Seleccionad c ; ond d
n Gréfica | fermenino 1 eleccionados en el Concurso Internacional de
. Carfel
masculing 3 . . .
en el Taiwan Internafional Student Design
Competition's 2021

2.7 Actividades de la Coordinacién de Vinculacién y Practicas Profesionales

Dentro de las actividades realizadas por la Coordinaciéon de Vinculacion y Practicas
Profesionales se muestra el listado de las 3 Instituciones privadas en las que el alum-
nado de las Licenciaturas en Disefo de la Comunicacion Gréfica (1) y Disefo Industrial
(2), pudo realizar sus Préacticas Profesionales.

Nombre de la Institucién No. del alumnado participante Sector
GGlech 1 Privado
Scimmia Disenc 1 Privadao
Trozos Creativos 1 Privada
Total 3 Privado

METAS
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Se firmaron 7 Convenios Especificos de Colaboracion con las siguientes Instituciones
Mexicanas del Sector privado:

e | ukka Colectivo S.A. de C.V. Firmado: 04/03/2022

e Corporacién de Arte, Sefnalizacién y Disefio en Publicidad S. de R.L. de C.V.
Firmado: 14/11/22:

e R27 Asesores. Firmado: 12/10/22

e Murus Studio. Firmado: 15/07/22

e GGTech. Firmado: 16/08/22

e Scimmia Diseno. Firmado: 03/02/22

e Habil RH, S.A. de C.V. Firmado: 15/12/22
2.7 Actividades de la Coordinacién de Servicio Social
Un total de 267 alumnos y alumnas concluyeron satisfactoriamente su servicio social,
de los cuales 122 corresponden a la licenciatura en Disefio de la Comunicacién Gra-
fica, 62 a la licenciatura en Disefio industrial y 83 corresponden a la licenciatura en
Arquitectura. El alumnado participa en proyectos de los sectores: educativo, social
urbano, social rural, publico y social, de los cuales el 73% concluyeron su servicio so-

cial en proyectos de internos en nuestra institucion y el 26% en proyectos externos.

Alumnos que concluyeron Servicio Social de la Licenciatura en Arquitectura.

Servicio Masculino | Femenino | 221 | 22P | 220 | Total

Social

Educativo 23 30 18 |22 13 |53

Social urbano | 3 5 4 1 3 8

Social rural 2 0 2 0 0 2

Publico 11 5 1 ? & 16

Social 4 0 1 2 1 4

Total por plan | 43 40 26 34 |23 83
ACTVIDADES | 20| RRIES PARALL DISERO|




Alumnos que concluyeron Servicio Social de la Licenciatura en Disefio de la Comu-

nicacion Gréfica.

Servicio Masculine | Femenine | 221 | 22P | 220 | Total
Social

Educativo 30 46 24 |20 |32 |76
Social urbano | 0 1 0 1 0 1
Social rural 1 2 3 0 0 3
Pdblico 7 21 13 |5 10 |28
Social 7 7 8 5 1 14
Total por plan | 45 77 48 | 31 43 122

Alumnos que concluyeron Servicio Social de la Licenciatura en Disefio Industrial.

CYAD

Servicio Masculine | Femenine | 221 | 22P | 220 | Total
Social
Educativo 14 26 18 15 |9 42
Social urbano | 1 0 0 1 0 1
Social rural 1 0 1 0 0 1
PUblico & g 3 4 & 15
Social 1 2 0 0 3 3
Total por plan | 25 37 24 |20 18 | &2

2.8 Plantilla docente al cierre del 2022

Académicos Tiempo Completo

Titular: 103 hombres y 64 mujeres

Asociado: 17 hombres y 19 mujeres

Asistente: 1 hombre

TA.T: 6 hombres y 2 mujeres

Total: 127 hombres y 85 mujeres

METAS 21 DOCENCIA



Académicos Medio Tiempo
Titular: 3 hombres y 2 mujeres
Asociado: 2 hombres y 3 mujeres
Asistente: Ninguno

T.A.T: Ninguno

Total: 5 hombres y 5 mujeres

Académicos Tiempo Parcial
Titular: 2 hombres y 1 mujer
Asociado: 3 hombres
Asistente: Ninguno

T.A.T: Ninguno

Total: 5 hombres y 1 mujer

Gran total: 228 (137 hombres y 91 mujeres)

FI'::u nta docente Nomero del P st

epartamento profesorado

hMedic Ambiente 43 18.85%

Procesos y Técnicas de Redlizacion a3 34.40%

Evaluacion del Disero en el Tiempo &4 28.08%

Investigocion y Conocimiento para el Disefio a8 16.67%
Total 228 100%

2.9 Profesorado invitado

Durante el afio 2022 se aprobd la solicitud de prérroga de contrataciéon por un afio,
de la profesora visitante de Tiempo Completo, Mtra. Cynthia Jaramillo Carvallo, del
19 de julio de 2022 al 20 de julio de 2023. Su participacién es en Licenciatura y en el

Area de conocimiento de Innovacidn social.

La solicitud de contratacion por un afio como profesor visitante de Tiempo Comple-
to del Dr. Mauricio Rangel Jiménez, fue aprobada el 27 de abril de 2022, en la sesion
634 Ordinaria del Consejo Divisional. El profesorado visitante pertenece al Departa-

mento de Investigacion y Conocimiento para el Disefo.
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2.10 Sabéaticos otorgados

En la siguiente tabla se muestra el nimero de sabaticos registrados en cada uno de
los departamentos, el porcentaje y la proporcién con respecto a la planta académica
registrada.

Canfidad | Porcentaje por Proporcién con

Departamento B respecto a la planta
sabclicos Departameirio académica reportada
Medic Ambiente ] 3.33% 0.43%
Procesos v Tecnicos de 13 43.33% 570%
Realizacion

11 36.67% 4,827
Evaluacion del Diserio en
el Tiempo
) 5 16.67% 2.20%
Investigacion v
Conocimiento para el
Disero
Total 30 100%% 13.15%

Es importante mencionar que la planeacién de sabaticos, jubilaciones y deceso del
profesorado, tiene efectos sobre la planeacion académica, el plan de contratacion y
los concursos de oposicion.
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INVES TIGAGION

3. Investigacién
3.1 Proyectos de investigacion

En investigacidn se continuaron con las iniciativas ya consolidadas del trabajo de las
y los académicos, ademés de nuevas propuestas, se enlistan a continuacion:

Publicacién de CyAD Investiga 2022 en versién impresa y digital con las par-
ticipaciones de Areas y Grupos de investigacion.

e El Seminario CyAD investiga 2022, donde se presentaron los avances de
investigacion de 49 presentaciones de académicos, colaboradores y la par-
ticipacion de las 4 jefaturas departamentales que integran la Divisién con la
Vision actual de la investigacion departamental.

* Laintegraciéon del Anuario de Estudios Urbanos en los directorios de Latin-
REVy la Universidad de Palermo.

* Propuesta de creacion del Area de Investigacién Educacién y disefo perte-
neciente al Departamento de Evaluacion del Diseno en el Tiempo.

e Cuerpos académicos en PRODEP

14 CA:7 en formacién, 6 en consolidacién y 1 consolidado
® Profesores investigadores en PRODEP por Departamento:

26 Evaluaciéon del Diseno en el Tiempo
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9  Investigacién y Conocimiento
8 Medio Ambiente
27 Procesosy Técnicas

Profesores integrantes del Sistema Nacional de Investigadores:

3.2 Premio a la Investigacién y a las Areas de investigacién 2022

Nivel Inicio de| Fin de
NOMBRE DEPARTAMENTO ] nombra |nombra
miento | miento
Evaluacion del
Cérdoba Flores Consuelo Disefio en el C 2020 2024
tiempo
Espinosa Deorantes Evglut}mon del
Eizabeth D|5§no enel 1 2021 2024
tiempo
Evealuacion del
Gébel Christof Adolf Disefio en el 1 2020 2023
tiempo
Evaluacion del
Martinez Leal Luisa Regina Disefio en el 1 2023 2027
tiempo
. Evaluacion del
Olaide Ramos Moria Disefio en el ! 2022 | 2024
tiempo
Evaluacion del
Ortiz Leroux Jorge Gabriel Disefio en el 1 2023 2027
tiempo
Evaluacion del
Padilla Galicia Sergio Disefio en el 1 2021 2024
tiempo
. . Evaluacidn del
Sanchez Marfinez Maria |~ piserio en el c | 202 | 2026
fiempo
Investigacion y
Femuzca flavaro MAreo | conocimiento dei| 1 2019 | 2022
Disefio
Investigacién y
Fragoso Susunaga Olivia | Conocimiento del 1 2022 2024
Disefio
Investigacidn y
Rangel Jiménez Mauricio |Conocimiento del C 2021 2024
Disefio
Investigacién y
Sainz Gonzdlez Maria ltzel |Conocimiento del 1 2022 2024
Disefio
Ameroso Boelcke Nicolas | Medio Amb\ep?e 1 2020 2093
Alberto para el Disefio
Garcia Chavez José Medio Amp\epte 1 2021 024
Roberto para el Disefo
Ochoa Flores Oscar | Medio Ambdienfe | o | o553 | 2094
para el Disefo
Reyes Mcgqna Daniel | Medio Ampwep?e c 2099 2095
Jesus para el Disefio
. . Procesos y
Andrade Diaz Caroling | e cnicas de c | 202 | 202
redlizacién
. Procesosy
He”ﬁ[ﬁ;ﬂﬂf\;‘e’f”m técnicas de 1 2001 | 2023
redlizacion
. Procesos y
Rocriguez Monzo Fausto | técnicas de 1 2022 | 2024
redlizacién
Procesos y
Rodriguez Martinez Jorge técnicas de 1 2022 2025
redlizocion
. . Procesos y
5"”“&?50%2“%:0"’0 técricas de 2 2002 | 2026
redlizacién
Total de 91
académicos
METAS 27 INVESTIGACION

CYAD



En el trigésimo primer Concurso Anual Premio
a la investigacion 2022, el trabajo reconocido
fue el presentado por el Dr. Gerardo G. San-
chez Ruiz, del Departamento de Procesos y
Técnicas de Realizacién con el proyecto, titu-
lado: “Procesos urbanos en América Latina en
el paso del siglo XIX al XX. Del higienismo al
urbanismo”.

Como parte del proceso para la obtenciéon del
Premio a las Areas de investigacion, en esta
oportunidad se presentaron dos éreas de in-
vestigacion:  Arquitectura del Paisaje, del De-
partamento de Medio Ambiente y el drea de
Administracién y Tecnologia para el Diseno,
del Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacién; segun el Acuerdo 635-2 del Con-
sejo Divisional, que si bien en esta oportuni-
dad no recibieron la distincién su participacion
permitid visibilizar la aportacién de la Division
a la investigacion de alta calidad que producen
nuestros grupos de investigadores.




PRESERVACION
Y DIFUSION DE

LA GULTURA

4. Preservacion y difusién de la cultura
4.1 Movilidad

A continuacion se relaciona la movilidad del alumnado activo de las licenciaturas
de la Divisién, que participaron durante el 2022, con la institucién receptora. Es im-
portante sefalar que la tendencia de participacién continua a la baja conforme al
ano anterior debido a la continuacién de la emergencia sanitaria, que no favorece la
movilidad.

Arquitectura Ninguna Ninguno
Disefio de la
Comunicacion Ninguna Ninguno
Grdfica
FADU-UBA Argentina masculing 1
Diseno Industrial
Universidad Tecnolégica de Panamdé masculine 1
METAS ” ”
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En cuanto a movilidad nacional, se observé que paulatinamente se da la apertura de
las universidades nacionales a los esquemas de vinculacion y participacion en este
caso de alumnos externos, destaca que en este periodo de pudo acceder, por parte
de alumnado al Centro Universitario Tampico-Madero con 4 alumnos y se continda
trabajando con las UAEM y al UAQ.

Alumnado UAM en movilidad nacional
2022
No. del
. alumnado
Plan de estudio Institucion que recibe de licenciatura
en intercambio
Arquitectura Ninguna Ninguno
Universidad Auténoma del Estado de .
Morelos femenino 1
Disefio de la : 00
Comunicacién | Centro Universitario Tampico-Madero emenino
Gréfica masculino 2
Universidad Auténoma de Querétaro masculino 1
Universidad Auténoma de Querétaro masculino 1
Disefio Industrial - i i
Universidad Auténoma del Estado de .
Morelos masculino 1

Alumnado externo en movilidad internacional
2022
No. del
P alumnado
Plan de estudio Institucl ib
ndee cién que recibe de licenciatura
en intercambio
Technische Universitat Munchen femenino 3
Universitd degli Studi di Genova, Scucla .
N R . femenino 2
Arquitectura Politecnica de Italia
Universidad Santo Tomdas de Aquino .
. masculino 2
Colombia
Universidad del Pais Vasco
Disefio de la Euskal Hemriko Unibertitattea femenino 1
Comunicacién Vizcai, Pais Vasco, Espafia
Gréfica Arquitectura, Disefio y Urbanismo, .
. femenino 1
Argentina
Universidad Anfonio Narifio de Colombia femenino 1
- Universidad de Asuncidon en Paraguay masculing 1
Disefio Industrial
Universidad Industrial de Santander .
. femenino 1
Colombia
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Alumnado externo en movilidad nacional

2022
No. del alumnado
Plan de estudic Institucién que recibe de licenciatura
en intercambio
Arquitectura Ninguna Ninguno
Disefio de la fernenine 15
Comunicacion UAM Cudjimalpa !
p masculino 14
Grdfica

UAM Cudjimdlpa

femenino 2

UAM Lerma

masculing 1

Disefio Industrial

Industrial (CIDI)

UNAM Facultad de Arguitectura,
Cenfro de Investigacion en Diseno

masculino 1

4.2 Publicaciones

De entre las publicaciones destacan la siguiente informacién:

e 21 libros, los cuales han obtenido ISBN en versién impresa y/o electrénica
e 12 Publicaciones periddicas que se describen a continuacién:

*

Estudios de Arquitectura
Bioclimatica

* Un Ano de Disenarte MM1
Proyectos Expo CyAD
Tecnologia y Disefo
(Impresa y electrénica)

* Taller Serv. 24 Horas
(Impresa y electrénica)
Cuestion de Disefo
(Impresa y electrénica)

*

CyAD Investiga

(Impresa y electrénica)
Tiempo de Disefio

Anuario de espacios urbanos
(Impresa y digital)

Anuario de Administracién

y Tecnologia para el disefio
Compilacién de Articulos

de Investigacion

Estudios de Arquitectura

Bioclimatica
Distribucién editorial
Instancia Canfidad
Venta 124
Consignacion 2,624
Donacian 3,433
Depdsitos legales P46
Total de libros en movimiento 7127

La Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio tuvo presentaciones de libro en los
siguientes lugares: Librofest Metropolitano, FIL de Guadalajara, FIL de Mineria, FIL
de Tecamac, El libro y la rosa, Ciclo de presentaciones de libro, Facultad de Artes y
Disefo (FAD) y FUL de Hidalgo. El nimero de ponentes que participaron fue de 107

con 39 publicaciones presentadas.

METAS
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GESTION
DIVISIONAL

5. Gestidn Divisional
5.1 Presupuesto

El Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas, Director de la Division y Presidente del Consejo
Divisional, presentd los techos financieros y expuso la distribuciéon del Presupuesto
para la Direccion, la Secretaria Académica y las instancias de apoyo, asi mismo pre-
sento las recomendaciones para el ejercicio presupuestal 2023 tendientes a hacer un
uso racional de los recursos disponibles en el marco de las circunstancias actuales a
nivel nacional y global.

Total CyAD $18.,0046.845 $16,855.935

Parfidas protegidas $2,809.348 $2.924.511

Presupuesto disponible 515,197.497 $13,931.424
INFORME DE DIVISION DE CIENCIAS Y
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Con base en la informacién referida, las Jefaturas Departamentales y la Direccion de
la Divisién integraron una propuesta de distribuciéon presupuestal, misma que fue pre-
sentada y argumentada ante los integrantes de la Comisidon y que se sintetiza en la

siguiente tabla:

Entidad Prioridad 1 Prioridad 2 | Prioridad 3
Direccion v Secretaria Académica $11,112,891 $2,223,262 | 31,959,192
Departamento de Evaluacion del $1.447 854 51,076,568
Disero en el Tiempo
Departamento de Investigacion y $1.314,231
Conocimiento del Disefio
Departamento del Medio Ambiente $1.488,327 $150,000
Departamento de Procesos v $1.490,632
Téecnicos de Realizacion
Total Divisién 514,855,935 52,223,262 | 53,185,740

El techo financiero asignado a la Division de Ciencias y Artes para el Disefio 2023 no
es el mismo al del ano 2022, a continuacidn se detallan los cambios:

e Elincremento nominal en prioridad 1y en prioridad 2 es de 6.96%

e Elincremento nominal en prioridad 1 es de 7.10%, incluye partidas

* protegidas

® Elincremento nominal en prioridad 1 sin incluir partidas protegidas es
e ded74%

e Elincremento nominal en prioridad 2 es de 5.91%

e Elincremento nominal en partidas protegidas es de 19.98%

* Los Departamentos de la Divisién tuvieron un incremento en prioridad
e 1de 6.96%, la Direcciéon y Secretaria Académica de 3.23%

e Para el anteproyecto 2023 se presupuesté en prioridad 1, prioridad 2
e (solo la Direccidn), y en prioridad 3 las necesidades de la Division.

GESTION
DIVISIONAL
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5.2. Inversion en infraestructura para la Docencia

En materia de infraestructura se realizaron las siguientes acciones:

Concepto Descripcion

Objetivo

Instalaciones Mejoramiento del espacio
fisico en el taller de
acabados

Mantener las condiciones de
salud al interior de los espacios, ¥
amplicros en zonas requerdas

Mejoramiento en la
venfilocion de los laoboraforios
de Fotografia, Animacion,
Television v Audiovisuales

Instalar Louvers en la parte alfo
de puertas y antepecho, asi
como exfroctores de baja
emisicn de ruido en zonas
requendas

Mejoramiento en la
venfilacion de los laboratorios
de Docencia de CyAD y
Estudio del Habitat

Cambiar ventoanas existenfes,
aumentando el drea de
venfilocion con un sisferma
comedizo que fiene
protecciones, de tal forma que
se llegue o una ganancia del
50% de lo superficie acristalada
en zonas requendas

Mejoramiento del espacio
fisico en el laboratorio de
Maguetas de lo Divisien

CyaAD

Ampliar el espacio fisico en
cubiculos para cortadores lGser
en ZoNas requendas

Mejoramiento del sistema de
extraccion de qire
acondicionado del
laboratorio de CyaD TV

Dar mantenimiento al sisterma
de extraccion y aire
acondicionodo requerndo para
el buen funcionamiento en
zonds indicadas

5.3 Consejo Divisional

El Consejo Divisional sesioné en 17 ocasiones de las cuales hubo 15 sesiones ordi-
narias y 2 sesiones con caracter extraordinario. La primera sesion del ano fue la 627
Ordinaria del Cuadragésimo Séptimo Consejo Divisional, el dia 11 de enero del 2022
y la Ultima sesidn fue la 644 Ordinaria del Cuadragésimo Octavo Consejo Divisional,

el dia 21 de diciembre del 2022.

Descripcion Total
NMumero de sesiones 17
Ordinarios 15
Exfracrdinarias 2
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Algunas de las Comisiones relevantes semiper-
manentes designadas en el afio 2022, son las
siguientes:

Comisién encargada de analizar el
Anteproyecto de Presupuesto para el
ano 2023, de la Division de Ciencias y
Artes para el Disefo.

Comisién encargada de realizar las
acciones encaminadas a evaluar los
planes y programas de estudio que
permita tener un diagndstico sobre el
desarrollo y pertinencia de las lineas
de investigacién de cada uno de los
posgrados de la Division de Ciencias
y Artes para el Disefio, para proponer,
entre otras medidas, la creacion, su-
presion o fusién de los posgrados; asi
como recomendaciones para su for-
talecimiento, con base al ACUERDO
480.6 aprobado en la Sesion Numero
480 del Colegio Académico.

Comisién encargada de analizar y pro-
poner modificaciones a los Lineamien-
tos de los Posgrados de la Division de
Ciencias y Artes para el Disefo.




IN MEMORIAM

6. In Memoriam

En este afno la Division de Ciencias y Artes para el Disefio, perdié a 4 profesores destacados, 1 del
Departamento de Evaluacién en el Tiempo, 2 del Departamento de Procesos y Técnicas de Reali-
zacién y 1 del Departamento de Investigacién y Conocimiento para el Disefio. Respetuosamente
recordaremos a nuestros companeros:

e Dr. Javier Bravo Ferreira (+ 06/05/22)
e Dr Jorge Sanchez de Anufano (+ 08/05/22)

e Dr. Gustavo lvan Garmendia Ramirez (+ 18/11/22)

e Dr. Félix Juan Alberto Beltran Concepcidn (+ 28/12/22
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Mtro Salvador Ulises Islas Barajas
Director de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio
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